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DECIZIE nr.5-18

din 04.12.2025

Cu privire la organizarea
si desfiigurare a Concursului
wPedagogul anului”

In conformitate cu prevederile  art. 43, alin. (1), art 46 al Legii privind
Administratia Publica Locald nr. 436-X1V din 28.12.2006, art.12, art. 118-126 Cod
administrativ nr.116/2018, legea nr.100 din 22.12.2017 cu privire la actele normative,
si cu Hotarfrea Guvernului Republicii Moldova nr.370 din 12 aprilie 2006 ,,Cu privire
la organizarea Concursului republican ,,Pedagogul anului”, in scopul sporirii
prestigiului  profesiei de pedagog, precum si a  stimuldrii activitdtii creative a
pedagogilor, Consiliul raional DECIDE:

l. Se aprobi Regulamentul de organizare $i desfisurare a Concursulu
»Pedagogul anului” (se anexeaza).

2. Directia Invagimant:

- va organiza desfasurarea concursului la ctapa raionala in perioada 01 decembrie 2025
— 31 ianuarie 2026.

- va selecta cdte un reprezentant pentru fiecare categorie de cadre didactice care va
participa la etapa republicana.

3. Pentru desfdsurarea Concursului »Pedagogul anului” se aloca 40 mii lei din
soldul disponibil al bugetului raional.

4. Controlul executarii prezentei decizii se atribuie comisiilor Consultative de
Specialitate »ACTVitat] economico-financiare, agriculturd, industrie si comert”,
,,Tnvﬁgﬁmﬁnt, culturd, turism, sport si culte”.

5. Asigurarea executarii prezentei decizii se atribuie presedintei raionului d-na
Pinzari Aliona.

6. Prezenta Decizie se include in Registrul de Stat al actelor locale, cu drept de atac in

Judecdtoria Orhei sediul Central Civil in termen de 30 zile de la publicare, in conditiile
CoduluiAdministrativ.

//

Presedintele sedingei Gheorghe Tara
Contrasemnat:

Secrctara Consiliului rajons j ilia Botnarenco




Anexa 1
La Decizia nr. 5-18
din 04.12.25

REGULAMENTUL
de organizare si destasurare a Concursului
"Pedagogul anului"”

L. Dispozitii generale

1. Prezentul Regulament stabileste conditiile de organizare si desfigurare a Concursului
"Pedagogul anului",

2. Obicctivele de bazi ale Concursuluj "Pedagogul anului” (in continuare - concursul) sunt
urmatoarele:

a) sporirea prestigiului profesiei de pedagog;

b) promovarea excelentei, experientei avansate si inovatoare in educatie;

¢) consolidarea respectului si aprecierii fatd de munca cadrului didactic;

d) recunoasterea si recompensarca performantelor si meritelor deosebite ale cadrului didactic;

¢) stimularea activitifii creative a pedagogului;

f) motivarea cadrului  didactic pentru  autoformare i formare continud,  stimularea

profesionalismului si dezvoltarii profesionale;
g) aprecierea implementarii inovatiilor in procesul educational.

IL Participarea la concurs
3. La concurs participd pe principii benevole cadrele didactice din:
a) invatamantul prescolar;
b) invdtdmantul primar;
¢) invafamantul gimnazial;
d) Invagamantul liceal;
¢) invitdmantul extrascolar.
4. Concursul se organizeazi pentru urmitoarele categorii de cadre didactice:
a) educatort;
b) invétitori;
¢) profesori din inviafamantul gimnazial si liceal, pe urmitoarele arii curriculare:
Limbi gi comunicare,
Matematicd si Stiinte,
Educatie socioumanistica,
Arte, Tehnologii si Sport.
5. Vechimea in activitatea pedagogica si vérsta participantilor sunt nelimitate. Pretendentii trebuic
sa defind, in mod obligatoriu, grade didactice (doi, Intdi, superior).

III. Desfagurarea concursului

7. Concursul se va desfigura in trei etape:

1) ctapa locala (in institugia de invifamant)

Concursul va i organizat de ciitre administrafia institufici de invafamant respective, in colaborare
cu colectivul de pedagogi, elevi, parinti, primdrie, sindicate etc.

Modul de selectare a cadrelor didactice, la aceasti ctapd, estc determinat de institufia de
invdamant. In urma etapei locale, se va selecta cdte un cadru didactic pentru fiecare categoric, care
va participa la etapa urmétoare.

Etapa locald se desfégoard in perioada 1 octombrie - 30 noiembrie a ficcarui an scolar,

2) etapa raionald

Etapa raionald a concursului este organizata de citre Directia Invatamant Soldadnesti sub patronatul
Consiliului Raional Soldanesti.

La prima faza a concursului poate participa cte un reprezentant pentru fiecare categorie din
fiecare institutie de invatimant din raion.




Materialele pentru participare sunt prezentate Comisici raionale de organizare a concursului de
catre administratia institutiei de invatimant, pind pe data de 15 decembrie.

Materialele includ:

a) olerta de participare, care se intocmeste conform anexei nr.1;

b) chestionarul completat de citre invingdtorul etapei locale, conform anexei nr.2;

¢) Portofoliu educational interactiv (0 prezentare digitald/ un produs multimodal/ un e-book/ o
initiativd de imbunititire a performantei scolare/ o platformi online care tlustreazd creativitatea si
eficacitatea metodelor didactice ale profesorului - la alegerea participantului);

d) oferta pentru organizarea si desfasurarea unei lectii, conform anexei nr. 3;

Pretendentii vor realiza o probi orald in prezenta Comisiei de concurs, cu tema Inteligenta
profesionald”, ce va include:

- rezolvarca unui studiu de caz, aspect psihopedagogic, care va include actiunea de a remedia
situatii dificile in educatie.

I'aza a doua include dous probe:

a) proba ,,Ora publicid” (45 min. pentru desfisurarea lectiei si 5 min. pentru autoevaluare),
Lectia se va desfisura cu elevi necunosculi, in clasa solicitata in ofertd. iar institutia si clasa vor fi
comunicate participantului cu doui zile Tnainte de desfasurarea activitatii. Subiectul lectiei va include
secventa de continut din proiectarea didacticd de lungd duratd, realizata pentru clasa respectiva. Pot fi
folosite diverse metode de predare-invatare-evaluare. In cadrul acestei activitdfi concurentul va
demonstra creativitatea si aspectul inovator al experientei sale.

In autocvaluare, concurentul se va referi la utilizarea cficientd a metodelor didactice,
adaptabilitatea la diverse situafii, feedback si imbunatitire continua, eficacitatea predarii  si
prolunzimea abordarii subiectului, interactiunea cu clevii, constientizarea punctelor forte si slabe;

b) proba ,,Masterclass™ (30 min, pentru desfésurarca probei). Masterclass-ul se va baza pe o
tematica actuald din domeniul educatiei, aleasa de candidat, si sc va deslésura intr-un grup de cel
pufin 10 cadre didactice in fata Comisiei de concurs. In cadrul acestei activitdti, concurentul va
urmdri desfagurarca unui trening-seminar/atelier de lormare pentru cadrele didactice care s
contribuie la imbunititirea nivelului profesional si al schimbului de experientd avansati a
participantilor, extinderea orizonturilor lor st lamiliarizarea cu cele mai bune practici educationale.
Candidatul va disemina participantilor o tehnicd unici care a fost utilizati s1 implementatd cu succes
de catre el personal, care a contribuit la imbunitatirea procesului de invétare sau dezvoltarea
abilitéilor specifice elevilor/copiilor.

in urma etapei a ll-a se va selecta cate un cadru didactic pentru categoriile educalor, invétdtor
si cdte un cadru didactic pentru ficcare arie curriculard din categoria profesor din Invatamantul
gimnazial si liceal, care va participa la etapa urmdtoare.

Litapa raionald a concursului se desfasoard in perioada 16 decembrie - 31 ianuarie a fieciruj an
scolar.
3) etapa republicani

Etapa republicani a concursului este organizatd si desfasurati de citre Ministerul Educatiei si
Cercetarii, sindicatele de ramuri si constd din 2 faze.

La prima faza a concursului poate participa cate un reprezentant pentru fiecare categorie din
fiecare raion/municipiu,

Materialele pentru participare sunt prezentate  Comisici  republicane de organizare a
concursului de cétre organele locale de specialitate in domeniul Invatamantului al administratiei
publice locale de nivelul al doilea si al unitatii teritoriale autonome Gagduzia, pand pe data de 15
februarie,

Materialele includ:

a) oferta de participare, care se intocmeste conform anexei nr. 1

b) chestionarul completat de citre Invingétorul etapei raionale/municipale, conform anexei
nr.2;

¢) Portofoliu educational interactiv (0 prezentare digitald/ un produs multimodal/ un e-book/ o
initiativa de imbunitatire a performantei scolare/ o platformi online care ilustreazi creativitatea si
clicacitatea metodelor didactice ale profesorului — la alegerea partici pantului);

d) oferta pentru organizarea si desfasurarea unei lectii, conform anexei nr. K

Pretendentii vor realiza o probi orala in prezenta Comisiei de concurs, cu tema HInteligenta
profesionala”, ce va include:

- rezolvarea unei situatii didactice, aspecte de predare-invitare-cvaluare la disciplina predata;




- rezolvarea unui studiu de caz, aspect psihopedagogic, care va include actiunea de a remedia
situatii dificile in educatic.

In urma acestei faze, in baza materialelor prezentate si a rezultatelor probei orale, vor fi
selectati pretendentii pentru faza a doua, in baza punctajului acumulat.

Faza a doua include doua probe:

a) proba ,,Ora publicd” (45 min. pentru desfasurarea lectiei si 5 min. pentru autoevaluare),
Lectia se va deslidsura cu elevi necunoscuti, in clasa solicitatd in ofertd, iar institutia si clasa vor fi
comunicate participantului cu doud zile inainte de desfisurarea activitatii. Subiectul lectici va include
secvenfa de continut din proiectarea didactici de lunga duratd, realizati pentru clasa respectivi. Pot fi
folosite diverse metode de predare-invitare-evaluare. in cadrul acestei activitdti concurentul va
demonstra creativitatea si aspectul inovator al experientei sale.

In autoevaluare, concurentul se va referi la utilizarea eficienti a metodelor didactice.
adaplabilitatea la diverse situatii, feedback si imbunatatire continua, eficacitatea predirii si
profunzimea abordirii subicctului, interactiunea cu elevii, consticntizarea punctelor forte gi slabe;

b) proba .,Masterclass™ (60 min. pentru desfisurarca probei). Masterclass-ul se va baza pe o
tematicd actualda din domeniul educatiei, alcasi de candidat, si se va desfasura Intr-un grup de cel
putin 10 cadre didactice in fata Comisici de concurs. In cadrul acestei activitati, concurentul va
urmari desfasurarea unui trening-seminar/atelier de formare pentru cadrele didactice care si
contribuie la Tmbundtatirca nivelului profesional si al schimbului de cxperientd avansatd a
participantilor, extinderea orizonturilor lor si familiarizarca cu cele mai bune practici educationale.
Candidatul va disemina participantilor o tehnica unicd care a fost utilizata st implementatd cu succes
de catre el personal, care a contribuit la imbunatitirea procesului de invatare sau dezvoltarea
abilitatilor specifice elevilor/copiilor.

Etapa republicand a concursului se desfisoard in perioada 15 februarie - 30 aprilic a fiecirui
an scolar. Probele Concursului vor fi evaluate in baza criteriilor previzute in anexa nr. 4. ‘

IV. Comitetul de organizare a concursului
8. Pentru monitorizarea activitatilor sunt create comisii de concurs si se aprobi juriul concursului.

V. Premierea invingiitorilor
9.. La fiecarc etapd a concursului sunt determinate formele de premiere: diploma, premiu banesc.
10. La etapa raionald a concursului se acorda: '
1) pentru categoria Educatorul anului:
a) premiul | in valoarce de 5000 lei;
b) premiul IT in valoare de 3000 lei;
¢) premiul 11l in valoare de 2000 lei;
d) mentiune in valoare de 1000 lei.

2) pentru categoria Invdtdatorul anului:
a) premiul Iin valoare de 5000 lei;
b) premiul II in valoare de 3000 lei;
c) premiul LI n valoare de 2000 lei;
d) mentiune in valoare de 1000 lei.

3)pentru categoria Profesorul anului, la fiecare din cele patru arii curriculare Limbd si

comunicare, Matematicd si Stiinfe, Educatie socioumanisticd, Arte, Tehnologii si Sport :

a) premiul [ in valoare de 5000 lei;

b) premiul I in valoare de 3000 lei:

¢) premiul IT in valoare de 2000 lei;

d) mentiune in valoare de 1000 lei.
Juriul este in drept de a modifica premiile pentru fiecare categoric, dar fird a depdsi suma totala

alocata pentru concurs.

VL. Finantarea concursului
11. Etapa locala este [inantata de cétre priméria din localitate.
12. Etapa raionala este finantata de citre Consiliul Raional Soldanesti.






