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DISPOZITIE nr. 44-RU

Din 03 februarie 2025
Cu privire la anuntarea concursului
pentru ocuparea functiei publice vacante

in conformitate cu prevederile art.54 alin.(1),(3%) al Legii privind administratia publica local
nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006, art.28 si art.29 din Legea nr.158-XVI din 04 iulie 2008 cu
privire la functia publica si statutul funcfionarului public, Regulamentului cu privire la ocuparea
functiei publice prin concurs, aprobat prin Hotéardrea Guvernului nr.201 din 11 martie 2009 cu
modificarile §i completirile ulterioare si in temeiul Diepozitiei preaedintelui raionului Soldanesti
nr. 25-RU din 14 ianuarie 2025 Cu privire la demisia din functie publicd de execufie, DISPUN:
I Se declard temporar vacanta si se anunta concurs. din data de 04 februarie 2023, pentru functia
publicd de executie — specialist principal din cadrul Sectiei constructii, gospodirie comunald si
drumuri;

o

Se aprobd textul anuntului, bibliografia si informatia cu privire la conditiile de desfasurare a
concursului, (anuntul se anexcaza).

3. Posibilitéti de ocupare a functiei publice de executie vacantd, - specialist din cadrul Sectiei
administratie publicd prin promovare sau transfer, nu exista.

4. Prezenta Dispozitie intri in vigoare de la data publicarii in Registrul de Stat al actelor locale.

Presedinta

raionului Sold:inesti Aliona PINZARI

Ex. Specialist principal SRU RANOS 2
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2 APROBAT:
“.Dispozitia nr. 44-RU din 03.02.2025
‘Presedjntele paionului Soldinesti

| _Aliona PINZARI--

ANUNT!!

Aparatul Presedintelui raionului Soldanesti 'a:nu"n;é concursul
pentru ocuparea functiei publice de executie temporar vacanta -
Specialist principal din_cadrul Sectiei constructii, gospodirie

comunalda si drumuri

Scopul general al functiei:

Contribuirea  la asigurarea implementrii politicilor privind procesul de elaborare a
proiectelor si atragerii investitiilor in localitatile raionului
Sarcinile de baza:

Monitorizarea, controlul si evaluarca procesului de implimentare a politicii din
domeniul administrat;

Implementarea si realizarea politicii statului privind procesul de elaborare a proiectelor
sl atragerii investitiilor in localitatile raionului

Acordarea asistenfei metodice si practice in domeniul siu de activitate;

Elaborarea Buletinului Informational lunar privind sursele de finantare, granturi-
nationale si internationale;

Organizarea si desfasurarea seminarelor, sedintelor, meselor rotunde cu subiecte ce tin
de domeniul proiectelor investitionale:

Elaborarea si prezentarea informatiilor in adresa organelor ierarhic superioare si
[inantatorilor nationali si internationali;

Examinarea calitativa si la termen a scrisorilor, petitiilor cu subiecte din domeniu.

Conditiile de participare la concurs:

Conditii de baza:

Detinerea cetifeniei Republicii Moldova:

Cunoaste limba roména scis si vorbit;

Neatingerea varstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varsta;
Lipsa antecedentelor penale nestinse pentru infracfiuni savarsite cu intentie;
Neprivarea de dreptul de a ocupa funciii publice.

Cerinte specifice:

Studii:

e Superioare licentiate;
* Experienfd profesionald: se admite participarea la concurs a persoanelor cu o vechime in
muncd nu mai micd de | an de experientd profesionali in domeniu, constituie un avantaj
experienta in APL

Cunostinge:

* cunoaslerea legislatiei in domeniu;

* cunoagterea modului de functionare a autoritatii publice;

* cunostinfe de operare la calculator: Word, Excel:

* cunoasterea limbii de stat la nivel avansat citit/scris/vorbit.
* Cunoasterea limbii engleze la nivel citit/scris/vorbit



Abilitafi:capacitati de sistematizare a informatiei, comunicare eficientd, argumentare,
prezentare, planificare, consultare, organizare, elaborare a documentelor; instruire, motivare,
mobilizare de sine si a echipei, solutionare de probleme.
Atitudini/comportamente: respect faja de oameni, spirit de inifiativa, diplomatie, creativitate
executare, punctualitate, responsabilitate, disciplind, flexibilitate, tendinta spre dezvoltare
profesionala continua.
Persoanele interesate pot depune personal/prin e-mail Dosarul de concurs:
1.Formularul de participare; *
2.Copia buletinului de identitate;
3.Copiile diplomelor de studii i ale certificatelor de absolvire a cursurilor de perfectionare
profesionala si/sau de specializare;
4.Copia carnetului de munci;
5.Certificatul medical, dupa caz;
6.Cazierul judiciar;
7.Certificatul de cazier privind integritatea profesionala

Data limitd pind la care poate fi depus Dosarul de concurs — 04 martie 2025
telefon — 0/272/2-54-60

persoana de contact — Vladimir Coretchi

e Bibliografia concursului:

o Acte normative in domeniul serviciului public
- Legea nr.158-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la funcfia publica si statutul functionarului
public
- Legea nr.25-XVI din 22 februarie 2008 privind Codul de conduitd a functionarului public

. Acte normative in domeniul administratiei publice locale
- Legea nr. 436 din 28 decembrie 2006 privind administratia publici
- Legea nr.435 din 28 decembrie 2006 privind descentralizarca administrativa
. Acte normative in domeniul de specialitate

- Legea Nr. 174 din 11-11-2021 privind mecanismul de examinare a investitiilor de importanti
pentru securitatea statului

- Hotarirea Guvernului Nr. 684 din 29-09-2022 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la proiectele de investitii capitale publice

Alte surse de informare
- Codul Muncii, Codul Administrativ. etc.

*Formularul de participare poate fi gdsit pe pagina web www.soldanestimd sau solicitat la
sediul autoritdfii publice.

**Copiile documentelor prezentate pot fi autentificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de
concurs se depune prin postd sau e-mail, aceastd prevedere se aplicd la data desfasurarii
probei scrise a concursului, sub sancfiunea respingerii dosarului de concurs.

M*Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu declarajia pe propria rdspundere. In acest caz,
candidatul are obligafia sa completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub
sanc{iunea neemiterii actului administrativ de numire.




