REPUBLICA MOIL.DOVA
CONSILIUL RAIONAL SOLDANEST]

PRESEDINTELE
RATONULUI SOLDANESTI
or. Soldanesti. st. 31 August. |
tel: (272) 2-26-50, fax: (272) 2-20-57
F-mail: consiliu ¢ soldanestiand

PECTTY BJIMKA MOJILOBA
PAHOHHBIA COBET LHOJJIDHELTh

_ NPEACEIATEJIb
PAHOHA WOJIADHEWTbL

r. lWonmonewTs, ya. 31 Asrycra, |
Ten: (272) 2-26-50. ¢axe: (272) 2-20-57
F-mail: consiliviesoldanesti.md

DISPOZITIE nr.47-RU
din 07 februarie 2024

Cu privire la anuntarea concursului pentru
ocuparea funetiei publice de executie vacanti

In conformitate cu prevederile art.54 alin.(1).(3%) al Legii privind administratia
publica locald nr. 436-XVI din 28 decembrie 2006, art.28 si art.29 din Legea
nr.158-XVI din 04 iulie 2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului
public gi pet.48 lit.b) din Regulamentul cu privire la ocuparea functiei publice prin
concurs, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 201 din 11 martie 2009 cu
modilicarile si completarile ulterioare. DISPUN:

l. Se declard vacantd si se anuntd concurs, din data de 07.02.2024, pentru
functia publicd de executie — specialist, 05 unitati din cadrul Serviciului
relatii funciare si cadastru, subdiviziune a Consiliului raional Soldanesti.

2. Se aprobd textul anuntului si informatia cu privire la conditiile de desfasurare
a concursului, (anuntul se anexeazi).

3. Posibilitdti de ocupare a-funetici publice de executie vacanti, - specialist, 05
unitdti din cadrul Serviciului relatii funciare si cadastru, prin promovare sau
transfer. nu exista.

Presedinta '

Aliona PiNZARI .

Ex. Specialist principal SRU
Tel. 0272 254060



APROBAT:
Dispozitia nr. 47-RU din 07.02.2024
Presedinta raionului Soldanesti
/1~ Akona PINZARI

L]

ANUNT !
Aparatul Presedintelui raionului Soldianesti anunta concursul
pentru ocuparea funcgiei publice de executie vacanta -
specialist 0,5 unitati din cadrul serviciului relafii funciare si cadastru

Scopul general al functiei:

Contribuirea la asigurarea implementarii politicilor de dezvoltare a relagiilor funciare pe
intreg teritoriul subordonat. indiferent de forma organizational-juridicd. tipul de proprietate
asupra padmintului si hotarele administrativ-teritoriale.

Sarcinile de baza:

L. Implementarca politicii in domeniul de dezvoltare a relatiilor funciare in raion.

2. Acordarea asisteniei metodice si practice specialistilor pentru reglementarea regimului
funciar si altor colaboratori.

Sa asigure acumularea si sistematizarca darilor de seama funciara din raion.

4. Sa asigure acumularea informatiei despre detindtorii de terenuri si alte referinte din
cadrul primariilor indiferent de tipul de proprietate si categoria terenurilor pentru a
intoemi si prezenta la timp cadastrul Funciar raional.

3. bExaminarca calitativa si la termen a serisorilor. petitiilor cu subiecte din domeniu.

d

Conditiile de participare la concurs:

Conditii de baza:

¢ Detinerea cetatenici Republicii Moldova:

. Posedarca limbii de st st lmbilor oficiale de comunicare interetnicad vorbite in
leritoriu:

° Neatingerea virstei necesare obtinerii dreptului la pensie pentru limita de varsta;

. Lipsa antecedentelor penale nestinse pentru unfractiuni savirsite cu intentie;

. Neprivarea de dreptul de a ocupa functii publice.

Cerinte specifice:
Studii:
e Superivare licentiate sau echivalente in domeniul funciar.

Cunostinge:
e cunoasterea legislatici in domeniu:
e cunoasterca modului de functionare a serviciului relagii funciare si cadastru:
¢ cunostinie de operare la calculator: Word. Lxcel:

® cunoasterea limbii de stat la nivel avansat citit seris vorbit,

Abilitagi:capacitaji - de  sistematizare o informagiel.  comunicare  eficientd.  argumentare.
prezentare:planilicare. consultare, organizare. claborare a documentelor: instruire, motivare,
mobilizare de sine si a echipei. solutionare de probleme,



Atitudini/comportamente: respect faia de oameni. spirit de initiativa, diplomatie, creativitate
executare. punctualitate. responsabilitate. disciplind. flexibilitate. tendinta spre dezvoltare
profesionald continua.

Persoanele interesate pot depune personal/prin  e-mail Dosarul de concurs:

h) formularul dg participare: *

i) copia buletindlui de identitate:
i) copiile diplomelor de studii i ale certificaiclor de absolvire a cursurilor de  perfectionare

profesionald si/sau de specializare:

k) copia carnetului de munca: **

I) certificatul medical. dupa caz:

m)cazierul judiciar:®**

n) certificatul de cazier privind integritatea profesionald

Data limita pind la care poate fi depusi Dosarul de concurs — 07 martie 2024

lelefon — 25460

e-mail — consiliu@ soldanesti.md

adresa postala -

persoana de contact — Viadimir Coretehi

¢ Bibliografia concursului:

o Acte normative in domeniul serviciului public

Legea nr.138-XVI din 4 iulie 2008 cu privire la functia publicd si statutul functionarului
public

Legea nr.23-X VI din 22 februarice 2008 privind Codul de conduita a functionarului public

Legea nr.90-X VI din 25.04.2008 cu privire la prevenirea si combaterea coruptie

Legea nr.190-X111 din 19 iulie 1994 cu privire la petifionare

. Acte normative in domeniul administratiei publice locale
- Legea nr. 436 din 28 decembrie 2006 privind administratia publicd
- Legea nr. 764 din 27 decembric 2001 din 27 decembric 2001 privind organizarea
administrativ-teritoriala a Republicii Moldova
- Legea nr.A433 din 28 decembric 2006 privind descentralizarea administrativé

. Acte normative in domeniul de specialitate
- Codul funciar al Republicii Moldova aprobat prin Legea nr.828-X11 din 25 decembrie 1991
“ Alte surse de informare

- Codul muncii. ete.

*Formularul de participare poate fi gasit pe pagina web www.soldanestimd sau solicitat la
sediul auroritagii publice.

“*Copiile documentelor prezentate pot fi auientificate de notar sau se prezintd impreund cu
documentele originale pentru a verifica veridicitatea lor. In situatia in care dosarul de
concurs se depune prin postda sau e-mail. aceasta prevedere se aplica la data desfasurdrii
probei scrise a concursului, sub sanctiunea respingerii dosarului de concurs. i

***:Cqzierul judiciar poate fi inlocuit cu declaratia pe propria rdaspundere. In acest caz,
candidatul are obligafia si completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in
termen de maxinnun 10 zile calendaristice de la data la care a fost declarat invingdtor, sub
sanciunea neemiterii actulul administrativ de maimire




