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DECIZIE nr.6-7
din 08 decembrie 2022

Cu privire la organizarea
si desfasurare a Concursului
Pedagogul anului”

In conformitate cu prevederile art.43 alin.(1), lit (s). art.46 a Legii Republicii Moldova nr.436-
XVI din 28 decembrie 2006 privind administratia publica locald, Hotararii Guvernului Republicii
Moldova nr.370 din 12 aprilie 2006 ..Cu privire la organizarea Concursului republican ,,Pedagogul
anului™ si in in scopul sporirii prestigiului profesiei de pedagog. precum si a stimuldrii activitatii
creative a pedagogilor. Consiliul raional DECIDE:

[. Se aproba Regulamentul de organizare si destasurare a Concursului .Pedagogul anului™ (se anexeaza).
[I. Se aproba componenta juriului  pentru evaluarea concurentilor la etapa raionala a Concursului
Pedagogul Anului™ (se anexeaza).

[11. Directia Invatamant:

- va organiza desfasurarea concursului la etapa raionala in perioada 01 decembrie 2022 - 15 februarie
2023.

- va selecta cdte un reprezentant pentru fiecare categorie de cadre didactice care va participa la etapa
republicana. '

[V. Pentru desfasurarea Concursului .Pedagogul anului™ se aloca 40,0 mii lei din soldul disponibil al
bugetului raional,

V.Asigurarea executdrii prezentei decizii se atribuie presedintelui raionului, dl. Mindru Nicolae.
VI.Controlul executarii prezentei decizii se atribuie comisiei Consultative de Specialitate , Activitati
economico-financiare, agriculturd, industrie si comert™.

HKheg?!
AVIZAT:

Specialist principal in probleme juridice ) L e Vladimir Coretchi
p princip p Jund o |

Sefa Directiei Invatamant /. Vo pa Violeta Popa
/ I

Secretarul consiliului raional Liubovi Vidrasco



Anexa 1
La Decizia nr. din
REGULAMENTUL
de organizare si desfisurare a Concursului raional «Pedagogul anului »
PARTEA I

I. Dispozitii generale
I. Prezentul Regulament este elaborat in baza Regulamentului de organizare si desfasurare a Concursului
republican .,Pedagogul anului”, aprobat prin Hotarirea Guvernului nr. 370 din 12 aprilie 2006.
2. Prezentul Regulament stabileste conditiile de organizare si desfasurare a Concursului raional .,Pedagogul
anului", conform art. 8. p.1V al Regulamentului sus-numit.
3. Obiectivele de baza ale Concursului raional:
a) sporirea prestigiului profesiei de pedagog:
b) stimularea activitatii creative a pedagogului;
) promovarea experientei avansate $i inovatoare:
d) motivarea cadrului didactic pentru autoformare si formare continua:
e) selectarea si inaintarea invingatorilor pentru participarea la etapa republicand a concursului
..Pedagogul anului" (in continuare - concurs).
II. Participarea la concurs
I.La concurs pot participa, pe principii benevole, cadrele didactice din:
a) invatamantul prescolar;
b) invat@mantul primar;
¢) invatamantul gimnazial:
d) invatamantul liceal;
e) invatdmantul extrascolar.
2. Concursul se organizeaza. pentru urmatoarele categorii de cadre didactice:
a) educatori;
b) invatatori;
c) profesori din invalamantul gimnazial si liceal;
Este obligatoriu ca pretendentii s detina grade didactice (doi. unu. superior).
3. Vechimea in activitatea pedagogicad si virsta participantilor sunt nelimitate.
4. Concursul raional "Pedagogul anului™ se organizeaza de cdtre Directia Invai@amant si se
desfasoard sub patronatul Consiliului Raional Soldanesti.
III. Desfisurarea concursului
Concursul raional se va desfasura in doud etape:
1) Etapa locala (in institutiile de invatamant), care se desfasoari in perioada octombrie —noiembrie. Etapa locala a
concursului este organizata de citre administratia institutiei de invatamant respective. in colaborare cu colectivul
de pedagogi, elevi. parinti. primdrie, sindicate etc. Modul de selectare a cadrelor didactice, la aceasta etapa este
determinat de institutia de invatamant. Dupd incheierea etapei locale, se va selecta cite un cadru didactic pentru
fiecare categorie. care va participa la etapa urmatoare.
2) Etapa raionald a concursului se desfagoard in perioada decembrie — februarie si consta din 2 faze.
In prima faza a concursului vor fi apreciate materialele prezentate de catre institutia de invatamant pand la 01
decembrie comisiei raionale de organizare a concursului.
Materialele vor cuprinde:
a) Oferta de participare, intocmitd conform anexei nr.l la prezentul Regulament:
b) Chestionarul completat de catre invingatorul etapei locale. conform anexei nr. 2 la prezentul Regulament;
c) Un eseu, pe tema ..Portretul profesional al Pedagogului". Textul eseului trebuie sa fie cules la calculator cu
caractere Times New Roman, marimea 14, sinu va depasi 2 pagini
formatul A 4;
d) Materiale din practica de lucru a profesorului - un proiect didactic de lungd durata;
un proiect didactic de scurtd duratd (al lectiei); un proiect didactic al unei activitati
extracurriculare;



¢) Oferta pentru realizarea unei lectii, conform anexei nr. 3 la prezentul Regulament:
) Un material audiovizual ..Refleclii". exact 7 min., care va include citeva reflectii despre activitatea
profesionald a pretendentului (4 min.) si reflectii ale colegilor. elevilor, parintilor, la alegere (3 min.).
g) Pretendentii vor realiza o probd orald in prezenta Comisiei de concurs .. Inteligenta
profesionald”, ce include: a) rezolvarea unei situatii didactice: b) formularea unui raspuns
desfasurat la o intrebare din psihopedagogie (5-6 enunfuri);
Dupd incheierea acestei faze. in baza evaluarii materialelor prezentate, vor fi
selectayi pretendentii in baza punctajului acumulat pentru faza a doua.
l.a faza a doua vor participa invingatorii primei faze. Aceasta faza, include citeva probe:
e Activitatea ..Proba de ingeniozitate ad-hoc in baza unui studiu de caz propus de
Comisia de concurs" (10 minute) poate fi prezentatd sub diverse forme. Scopul
activitatii este de a pune in valoare experienta cadrului didactic, de a aprecia
creativitatea concurentului si aspectul inovator al experienfei profesionale:
e Activitatea ..Ora publicd" (45 de minute pentru desfasurarea lectiei si 5 minute
pentru autoevaluare). Lectia se va desfasura cu elevi necunoscuti, in clasa solicitatd
in ofertd. Subiectul lectiei va presupune secvenia de continut din proiectarea
didactica de lunga duratd. realizatd pentru clasa respectiva. Pot fi folosite diverse
metode de predare/invatare/evaluare. In aceastd activitate concurentul va demonstra
creativitatea sa. aspectul inovator al experieniei pedagogice. In autoevaluare
concurentul va aprecia gradul de realizare a obiectivelor operationale ale lecliei, va
justifica aplicarea stilului didactic personal.
e Tema pentru acasd (5 minute). Concurentul prezintd un discurs la tema « [n numele viitorului ».
Aceasta proba de concurs se desfasoard in mod public la finalul fazei a doua.
Criteriile de evaluare a fiecdrei probe de concurs sunt indicate in anexa nr. 4. In urma acestei etape se va
selecta cite un singur cadru didactic pentru fiecare categorie,
care va participa la etapa republicand.
IV. Comitetul de organizare a concursului
I. Pentru asigurarca bunei desfasurdri a concursului se instituie Comitetul de organizare a Concursului raional
Pedagogul anului”. Presedintele Comitetului este Seful Directiei Invatamant,
2. Componenta Comitetului organizatoric este: presedintele (Seful Directiei Invatamant) si membrii, aprobat
prin ordin de catre Seful Directiei Invajamant.
3. Pentru monitorizarea activita{ilor de organizare a concursului la etapa intdi este
creatd comisia de concurs in fiecare institutie sila a doua etapa este creatd Comisia
de concurs raionald compusa din specialisti in domeniul psihologiei si
pedagogiei, reprezentanti ai sindicatelor de ramura.
4. Comisia de concurs desemnatd prin ordinul Sefului Directiei [nvatamant. activeazi la etapa raionala,
acumuleazd si apreciaza nivelul materialelor prezentate pentru prima fazd a concursului raional, le Tnainteaza
pentru participare la faza a douasi realizeazd aprecierea probelor de concurs in aceastd etapa.
5. Juriul apreciaza prestatia concurentilor la faza a treia, determina invingatorii i aproba lista participantilor la
etapa republicana.
V. Finantarea concursului
I. Finantarea cheltuielilor de organizare si desfasurare a concursului sunt efectuate
conform Hotaririi Guvernului nr. 1151 din 02 septembrie 2002 ..Despre aprobarea
Regulamentului cu privire la normativele de cheltuieli pentru desfasurarea
conferintelor, simpozioanelor. testivalurilor etc. de catre institutiile publice
finantate de la bugetul de stat" (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2002, nr,
126-127, art.1278).
PARTEA 11
Pentru organizarea si desfisurarea cu succes a etapei raionale a concursului "Pedagogul anului”,
Consiliul Raional Soldanesti in colaborare cu Directia Invatamant a stabilit conditiile de mentionare a
cadrelor didactice care au dat dovada de creativitate si originalitate in promovarea experientei avansate si
inovatoare. )
Pentru stimularea activitatii creative a pedagogului, motivarea cadrului didactic pentru autoformare
si formare profesionala continua se mentioneaza cu Diploma de Onoare. trofeu si premiu banesc cadrele
didactice care au demonstrat maiestrie pedagogica in cadrul concursului "Pedagogul anului”.
Premierea invingatorilor



|. Laetapa locala aconcursului, comitetul de organizare determind independent formele de
premiere.
2. La etapa raionala cadrelor didactice li se acorda premii banesti i diplome. dupa cum urmeaza pentru
fiecare din cele trei categorii: Premiul | — 5000 lei, Premiul Il — 3000 lei. Premiul 111 - 2000 lei, pentru
participare — 1000 lei.
Pentru organizarea etapei raionale a concursului se va aloca suma de 3000 le

Suma totala pentru concurs va constitui 40 000 lei.
Juriul este in drept de a modifica premiile pentru fiecare categorie. dar fard a depasi suma totala alocata
pentru concurs.

Anexa nr. 1
la Regulamentul de organizare si desfasurare a
Concursului raional « Pedagogul anului »

OFERTA
de participare la concursul raional . « Pedagogul anului »

In cadrul etapei locale a Concursului raional ..Pedagogul anului” desfasurat in institutia de
invatamint au participat  cadre didactice.

Clasamentul este urmatorul :

Premiul 1

(numele, prenumele, disciplina. gradul didactic)
Premiul I1 :

(numele, prenumele. disciplina. gradul didactic)

Premiul 111 - -
(numele. prenumele. disciplina. gradul didactic)

Pentru etapa raionala este desemnat urmatorul concurent:

Numele, Limba de ('atcgﬁi‘iﬂ la | Institutia | Gradul | Vechimea in
prenumele instruire care va didactic. activitatea
participa titluri, pedagogica
mentiuni

Nota. Se prezinta oferte separate pentru fiecare categorie de concurenti.

Directorul institutiei



Anexa nr.2
la Regulamentul de organizare si desfasurare a
Concursului raional « Pedagogul anului»

CHESTIONAR

I. Numele, prenumele

2. Data, anul, locul nasterii

3. Locul de munca

4. Studiile (denumirea institutiei absolvite siarul absolvirii)

5. Vechimea in activitatea pedagogica

6. Gradul didactic/stiintific

7. Publicatii (denumirile)

8. Rezultatele discipolilor la olimpiade / concursuri de diferite niveluri
9. Numele. prenumele discipolilor renumiti

10. Cunoasterea limbilor straine (se indica si nivelul de posedare)

1. Diriginte de clasa

12. Calitatile care va remarca intre alji pedagog!

13. Calitatea principalda pe care api dori si o formati la discipolii Dyvs.
14, Calitatile si abilitagile pe care doriti sa vi le tormati

15. Motoul vietii/activitagii

6. Hobby-urile. talentele

17. Mesajul Dvs. catre invingdtorul concursului Pedagogul anului”

18. Mesajul Dvs. catre organizatorii concursului Pedagogul anului”

19. Adresa postald, adresa electronica. telefonu  (de la serviciu, domiciliu)

Data semndtura participantului

Directorul mstitutiei



Anexa nr.3
la Regulamentul de organizare si desfasurare
a Concursului raional « Pedagogul anului”

OFERTA
pentru organizarea si desfasurarea unei lectii

Numele, prenumele Limba de instruire Disciplina (Clasa

participantului l |
t

o

—

Directorul institutiei

Participantul
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Anexa nr.4
la Regulamentul de organizare si desfasurare a
Concursului raional « Pedagogul anului »

Criteriile de evaluare a probelor de concurs:

. Originalitatea ideilor. modernitatea viziunilor.
. Explicarea convingatoare si argumentatd a opiniei personale.
. Axarea. in dezvaluirea continutului probelor. pe valorile socio-culturale si pedagogice actuale:

esentializarea valorica.

4
5
6
p
7
8
9
1
|
|
|

. Formularea unor judecati/rationamente de valoare vizavi de entitatile valorificate.

. Rigoarea formularii obiectivelor activitatii educationale.

. Respectarea corelatiei dintre entitatile activitatii educationale (obiective, continut, strategi i de
redare/invatare/evaluare ).

. Corectitudinea stiintifica si caracterul constructiv al reflectiilor pedagogice.

. Profesionalismul si caracterul inovativ al abordarilor.

. Profunzimea reflectiilor pedagogice.

0. Gradul de libertate profesional.

|. Caracterul motivatiei profesionale.

2. Prestanta cognitiva. psihopedagogica. tehnologica. creativd., manageriala, deontologica.
3.Caracterul comunicarii pedagogice ai interpersonale.

14. Exprimarea eului ca pedagog-om. pedagog-cetdiean.
I5. Coerenta si corectitudinea exprimarii orale i in scris.

6. Responsabilitatea si ordonarea profesionala.
7. Femeritatea in gindire. in actiune. in relatie. in viziune.
8. Perceptia clara a misiunii sale profesionale.

19. Contributia personala in dezvoltarea invatamintului.

2

0. Estetica gindirii si prezentarii rezultatelor,

NOTA: Indicatorii si punctajul pentru fiecare proba se precizeaza de fiecare datd de
catre Comisia de concurs in functie de orientarile din sistemul/ procesul educational
in ansamblu.

Eseul ..Portretul profesional al Pedagogului"
gog
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. Explicarea conceptului de profesor ideal

. Incadrarea in eseu acel putin trei valori esentiale din sistemul de valori

. Perpetuarea valorilor in legaturd cu schimbariie din societate

. Impactul profesorului asupra formarii tinerei generatii din perspectiva propriei experiente
. Modalitati de formare a personalitatii elevului

Judecati de valoare si argumente din perspectiva



7. Inter - intrarelationarea interdisciplinara
8. Cuvint motivational catre discipol

0. Coerenta si corectitudine in exprimare
10. Originalitate, inovatie pedagogica.

Materiale din practica de lucru a profesorului - proiectul didactic de lunga durata,
proiectul unei lectii si al unei activitati extracurriculare

I. Structura: Respectarea evenimentelor educationale in dependentd de tipul lecliei

2. Rigoarea formularii obiectivelor si sarcinilor de lucru (activitatea profesorului/activitatea elevului
3. Corelalia intre obiective. strategii de predare/invatare/evaluare si continuturi

4. Utilizarea adecvata a tehnologiilor educationale: formele de lucru. metode si procedee de
predare/invatare/evaluare. resurse didactice. mijloace tehnice: utllizarea rationald a resurselor
elevului, a timpului si spatiului

5. Continutul stiintific al demersului didactic

6. Motivatia si relatiile de parteneriat

7. Cultura si profesionalismul

8. Valentele educative ale orei

Materialele audiovizuale ,,Reflectii"

I. Profunzimea continutului prin prezentarea multidimensionala: activitatea educalionala
(profesor, formator, membru al catedrei. diriginte); inovatii pedagogice personale; alte aspecte
(hobby-urile, talentele etc.)

2 . Logica expunerii/prezentarii

3. Expresivitatea si originalitatea prezentdrii, inclusiv reflectii din exterior cu referire la:
pedagogul - om: pedagogul - profesor; pedagogul - cetajean

Activitatea ,,Proba de ingeniozitate"

I. Aspectul inovator al experientei

2. Modalitati de prezentare (ingeniozitate si originalitate)
3. Perseverentd in motivarea si convingerea publicului
4, Cultura exprimarii

5. Abordare profesionald (psihologica si pedagogica)

Activitatea “Ora publicd »

I. Proiectarea lectiei:

l. Organizarea colectivului de elevi

2. Corectitudinea formularii obiectivelor operationale

3. Corelatia intre obiective. strategii de predare/invatare/evaluare si continuturi
4. Documentarea stiintificd si metodica

5. Utilizarea adecvata a resurselor educationale. aspectul lor

6. Corectitudinea exprimarii scrise.

II. Desfasurarea lectiei:

[. Motivatia si impactul atitudinal

. Utilizarea adecvata a strategiilor educationale, accentuarea caracterului formativ
. Corelatii inter si intradisciplinare

. Valente educative ale orei

. Evaluarea permanenta

6. Cultura exprimarii orale. .
II1. Comportamentul:

I. Perseverenta in realizarea obiectivelor siaspectul inovator

2. Creativitatea in conceperea si desfasurarea lectiei

3. Cultura si profesionalism
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