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COMISIA EXTRAORDINARA DE SANATATE PUBLICA SOLDANESTI

HOTARARE nr.02
din 21.01.2022

In temeiul art. 58 din Legea nr. 10/2009 privind supravegherea de stat a sanatatii publice, cu
modificarile ulterioare, ca urmare a analizei evolutiei situatiei epidemiologice, in baza prevederilor
hotararii nr.2 din 20.01.2022 a Comisiei Nationale Extraordinare de Sanatate Publica se constaté ca
intensitatea procesului epidemic este in excaladare la nivel national.

Pani la data de 18 ianuarie 2022 au fost inregistrate in total 393.423 de cazuri de COVID-19.
in sdptdmana 02/2022 (10-16.01.2022) au fost inregistrate 8.669 de cazuri de COVID-19, incidenta
in ultimele 7 zile a constituit 233 de cazuri la 100 mii populatie, inregistrand o crestere cu 135,1%
comparativ cu indicatorul respectiv din sdptamana precedenta si o crestere de circa 3,5 ori (241,2%)
comparativ cu luna precedentd. Au fost notificate 81 de decese, mortalitatea din ultimele 7 zile fiind
de 2,2 decese la 100 mii populatie, inregistrand o crestere de 11,0% comparativ cu indicatorul
respectiv din sdptimana precedentd. Numarul de reproductie efectiv (Rt) pentru ultimele 7 zile a
constituit 1,62, inregistrand o crestere cu 25,1% comparativ cu indicatorul respectiv din sdptamana
precedentd si 91,8% comparativ cu luna precedenta. In data de 18 ianuarie a fost inregistrat un
record de infectari de la debutul pandemiei.

In raionul Soldanesti din 2020 pana in prezent, avem inregistrate 2429 cazuri positive. incidenta
COVID-19 in raion pe perioada 10.01.2022-16.01.2022 este la fel in crestere comparativ cu
siptimana precedend. La ziua de ieri, 20.01.2022, inregistrate focare 56, 60 persoane infectate, 125
contacti (copii gradinite -0, elevi -1, (cl. IX Vadul Rascov- la distan{d). Incidenta cea mai ridicatd
depistatd in 2 primarii care se afld in cod rogu, 11 —1n cod verde, 4 — cod portocaliu si 6 in cod
galben.

In contextul riscului sporit de raspandire in continuare a infectiei provocate de virusul
SARS-CoV-2, potentialului sporit de transmitere al tulpinii Omicron, cresterii numérului de cazuri
confirmate in ultima s@iptimand si in scopul asiguréarii unui grad adecvat de pregétire si raspuns la
infectia COVID-19, in conformitate cu recomandarile actualizate ale Organizatiei Mondiale a
Sanatatii, prevederilor hotararii nr.2 din 20.01.2022 a Comisiei Nationale Extraordinare de
Sanatate Publica privind considerentele pentru implementarea sau ajustarea mésurilor de sdndtate
publicd in contextul COVID-19, Comisia raionala extraordinard de sdndtate publicd Soldanesti
HOTARASTE:

I. Seiaact de prevederile Hotararii nr.2 din 20.01.2022 a Comisiei Nationale Extraordinare de
Sandtate Publicd si Ghidului privind asigurarea functionalitatii autoritdtilor administratiei
publice centrale si locale si a structurilor subordinate in conditiile riscului raspandirii
comunitare a tulpinii Omicron a coronavirusului de tip nou (ghidul se anexeaza).

2. Se instituie Tn perioada 22 ianuarie - 20 februarie 2022, urmatoarele masuri de prevenire i
control al infectiei COVID-19:




2.1. Se interzice accesyl aparinatorilor in institutiile medico-sanitare, cu exceptia
insofitorilor copiilor de pand la 14 anj gi Ingrijitorilor care insofesc persoane cy dizabilitii
accentuate si severe.,

2.2. Entitdtile publice si private vor organiza regimul de munca in urmitoarele condifii:

a) cu introducerea muncij la domiciliu, dacj specificul activititii permite;

b) stabilirea activitatii in ture, iar componen{a grupurilor de persoane si fie fixs maxim
posibil, dacd specificul activitatii permite. Evitarea interactiunii membrilor din ture diferite;

¢) la stabilirea programului de Jucry conform pct. a) si b) angajatorii vor acorda prioritate
angajailor care au in intrefinere copii minori; d) sedinfele de lucru se vor desfésura online, daci
specificul activitafii permite.

2.3. Accesul clientilor care au atins varsta majoratului in incinta tuturor spafiilor comerciale,
spatiilor de deservire de tip Inchis se permite doar in baza prezentarii Certificatului COVID-19
personalului desemnat de citre administrator in acest sens. Prin derogare de la aceast reguld, se
permite accesul clientilor fara prezentarea Certificatului COVID-19 in: unitd(i de comercializare
(magazine) specializate sau nespecializate a produselor alimentare, unititi de comercializare a
produselor de igiena, farmacii, unitafi medicale si de vaccinare, binci si subdiviziunile acestora,
furnizori de servicij postale, furnizori de servicjj comunale, asiguritori, unitédgi comerciale ale
operatorilor de comunicatii electronice si agentilor lor, case de schimb valutar, stafii de alimentare
cu combustibil (statii PECO), giri auto si feroviare,

2.4, Vanzatorii si lucritorii unitdtilor comerciale vor atenfiona clientii despre necesitatea
respectdrii distanfei fizice de cel pugin I (unu) metru, cu exceptia membrilor unei familij say a
grupurilor de maximum 2 persoane,

2.5. Unitatile de alimentatic public Isi vor organiza activitatea de deservire la capacitate
maxima in spatiile exterioare, iar in cele interioare - cy utilizarea a cel mult 50% din numary|
locurilor existente, cu obligatia ca tofi clientii sa prezinte la intrarea in unitate certificatul COVID-
19. Activitatea de deservire se va desfasurd n intervalul orelor 7.00 - 22.00, iar dupa orele 22.00 se
permite comercializarea produselor alimentare |a pachet, precum si livrarea la domiciliu, cu
excluderea posibilitatii de consumare aacestora in incinta/teritoriul unitatii.

2.0. Se sisteazi urmitoarele tipuri de activitati : organizarea de evenimente private (nunti,
botezuri, mese de pomenire, mese festive);

2.7. Sélile de sport/fitness isi vor organiza activitatea cu asigurarea unej suprafete de cel
putin 7 m2 pentru fiecare client, cu obligatia ca tofi clientii sa prezinte la intrarea in unitate
certificatul COVID-19. Se sisteazd antrenamentele de grup.

2.8. Evenimentele sportive vor fi organizate fard spectatori in interior say cu participarea
spectatorilor pana la 50% din capacitatea maximé a spagiului exterior, cu obligatia ca tofi spectatorii
sa prezinte la intrarea in spatiul unde se desfdsoara activitatea certificatul COVID-19 personalului
desemnat de citre administrator 1n acest sens.

2.9. Seminarele sau alte cvenimente profesionale similare cu prezenta fizicd se sisteazd si se
organizeazd n regim online,

2.10. Activitatile n incinta caselor/caminelor de culturd, bibliotecilor se vor desfasura la
capacitate de 50% din numarul de locuri existente in interior, cu obligatia ca tofi vizitatorii si
prezinte la intrarea in unitate certificatul COVID-19 personalului desemnat de citre conducétor in
acest sens.

2.11 In perioada 24 ianuarie - 4 februarie 2022, institutiile de invatdmant general,
extragcolar, cu exceptia institutiilor de cducatie timpurie, vor activa in regim online,

2.12 Prin certificat Covid-19 se Tnfelege oricare dintre urmatoarele documente: a) certificatul de
vaccinare Impotriva COVID-19 ¢y schema completa de vaccinare (pe suport de hartie sau Tn format digital);
dovada imunizarii este valabily dacd au trecut cel putin 14 zile de la finalizarea scheme; complete de
vaccinare; b) concluzia medicali care confirma ci persoana a suportat COVID-19, Tn perioada cuprinsa tntre




a 15-a zi si a 180-a zi (6 luni) sau un act confirmativ de prezenta a anticorpilor anti-COVID-19; actul
confirmativ de prezentd a anticorpilor anti-COVID-19 este valabil pe durata perioadei de 90 de zile de la data
efectudrii investigatiei; ¢) rezultatul unui test diagnostic la COVID-19 (test rapid de diagnostic AgSarsC-oV2
efectuat cu cel mult 48 de ore Tnainte sau test PCR la COVID-19 efectuat cu cel mult 72 de ore Tnainte).

3. In termen de 24 de ore de la publicarea prezentei hotarari, comisiile locale extraordinare
de sanatate publicd (primdrii) se vor convoca si vor institui masurile de sanétate publicd prevazute in
prezenta hotarére.

4. Autoritatile administratiei publice locale vor elabora/reactualiza planul institugional de
interventie si de continuitate a procesului managerial si ocupational, conform Ghidulur prezentat in
anexa.

5. Persoanele fizice si persoanele juridice care efectueaza activitati de transport rutier de
persoane in trafic local, urban, interurban, precum si activitati conexe (gari auto/feroviare, statii de
testare auto etc.) vor asigura respectarea strictd a masurilor de prevenire si control al infectiei
COVID-19 inclusiv asigurarea respectarii masurilor sanitare in unitdtile de transport, precum
aerisire, asigurare cu dezinfectanti si purtarea obligatorie a mastilor de protectie pentru conducétorii
auto, taxatori si pasageri, pe parcursul calatoriei.

6. Autoritdtile administratiei publice locale, persoanele juridice, indiferent de domeniul de
activitate si forma juridicad de organizare, vor promova vaccinarea angajatilor contra COVID-19 ca
cea mai eficientd metoda de protectie si stopare a raspandirii infectiei cu virusul SARS-CoV-2 si
respectarea masurilor de sandtate publica pentru prevenirea raspandirii si controlul infectiei COVID-
19 valabile pe perioada starii de urgenta in sdnatate publica.

7. Comisiile locale extraordinare de sanatate publica vor asigura revizuirea tuturor
hotararilor aprobate, aducandu-le in concordan{a cu hotararile Comisiei raionale extraordinare
de sanatate publica Soldanesti

8. Autoritatile publice vor colabora cu mass-media pentru a informa publicul despre
necesitatea respectarii prevederilor prezentei hotarari i a masurilor de prevenire si
control al infectiei COVID-19.

9. Se solicita Inspectoratului raional de Politie Solddnesti sa intensifice supravegherca
respectarii pe intreg teritoriul raionului de catre persoanele fizice si juridice a masurilor
de prevenire si control al infeqieit COVID-19.

10. Nerespectarca masurilor obligatorii de sanatate publica expuse in prezenta hotarare
constituie pericol pentru sanatatea publica si serveste drept temei pentru aplicarea
masurilor de raspundere contraventionala a persoanelor fizice si juridice.

I 1. Prezenta hotarare intra in vigoare la data publicarii pe site-ul web oficial Consiliului raional
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Anexa
GHID
privind asigurarea functionalitifii autoritatilor administratiei publice centrale si locale §i a
structurilor subordonate in conditiile riscului rispindirii comunitare a tulpinii Omicron a
coronavirusului de tip nou

[n scopul asigurdrii unui grad sporit de pregitire i rdaspuns al autoritdfilor administrative din
sectorul public la rispandirea comunitard a tulpinii Omicron a coronavirusului de tip nou, se solicitd
evaluarea riscurilor si elaborarea/reactualizarea planului institutional de interventie si de continuitate
a procesului managerial si ocupational. Planul se va axa pe urmétoarele dimensiuni:

|. Asigurarea continuitigii proceselor decizionale si operationale ale institufiei:

I.1. Planul va avea la bazd scenariul de desfasurare fard perturbéri majore a activitafii si proceselor
de muncd, cu folosirea tuturor resurselor si mecanismelor posibile de a fi aplicate in conditii
pandemice, chiar daci, din cauza restricfiilor de deplasare sau din cauza imbolnavirilor, un numér
semnificativ de angajati nu sunt prezenti fizic la locul de munca.

| 2. Delegarea atribufiilor in caz de infectare cu COVID-19 sau autoizolare a personalului cu functii
de conducere.

1 2.1. Fiecare conducitor, la toate nivelurile, va desemna n prealabil, conform procedurii interne,
persoana care ii va prelua atributiile Tn cazul contractarii virusului SARSCov-2 sau al necesitdtii de a
intra Tn autoizolare, precum si ncé o persoand de rezerva.

122, Desemnarea intrd automat in vigoare in momentul in care conducdtorul respectiv trebuie sa
intre in izolare, in limitele prevézute de lege.

1 2.3, Fiecare autoritate a administratiei publice centrale va transmite informafia cétre Cancelaria de
Stat. '

1.3. Informarea angajatilor cu privire la etapele planului i modelul de asigurare a continuitdtii
activitd{ii cu un numar redus de personal.

|.4. Distribuirea echilibrata si rationald a sarcinilor si responsabilitafilor In cadrul entitéfii, cu
asigurarea normelor de sandtate si securitate in munca.

1.5. Optimizarea contactelor directe cu beneficiarii, utilizarea prioritard a solufiilor digitale de
deservire. Gestionarea numarului vizitatorilor in edificii: cu programare prealabild, consultdri
telefonice si electronice etc. Comunicarea largd a modificérii regimului/modalitatii de lucru a
entitaii.

2. Masuri de prevenire si control al infectiei COVID-19, aplicate in cazul majorarii numarului de
cazuri confirmate n cadrul entitaii:

2.1, Stabilirea mecanismului intern si a personalului responsabil de monitorizarea statutului
angajatilor suspect/probabil/confirmat. Informarea angajailor privind modalitatea de comunicare a
statutului. Determinarea statutului si a algoritmului de conduitd se va realiza In conformitate cu
recomandarile Protocolului Clinic National ,,Infectia cu coronavirus de tip nou (COVID-19), editia
V1, aprobat prin Ordinul Ministerului Sanatatii nr. 1002 din 29.10.2021.

2.2. Asigurarea comunicrii zilnice cétre conducere, pentru luarea deciziilor prompte, a rezultatelor
monitorizarii statutului angajatilor.

2.3. Sensibilizarea si responsabilizarea angajailor privind respectarea regimului de autoizolare la
domiciliu. 2.4. Suspendarea sedintelor in format fizic care implicd participarea persoanelor care nu
lucreaza, in mod obisnuit, impreuna, in acelagi spatiu, cu exceptia celor la nivel de conducere (cu
mentiunea ci sedinfa de Guvern se poate desfdsura online).

2.5. Suspendarea deplasarilor neesengiale.

2.6. Intensificarea utilizarii circulatiei electronice a documentelor.

2.7. Avand in vedere trecerea unui anumit numar din personal in regim de muncd la distan{d, se va
considera dislocarea angajatilor cu prezentd fizicd la serviciu (mutarea temporard in alte birouri),




astfel incét sa fie cat mai pufine persoane intr-un birou.

2.8. Dupi caz, stabilirea activitdtii in ture, iar componenta grupurilor de persoane s fie fixd maxim
posibil. Evitarea interactiunii membrilor din ture diferite.

2.9. Asigurarea fluxurilor separate de intrare/iesire (inclusiv daca acest lucru prevede ca angajatii sa
foloseasca intrari/iesiri prevazute doar pentru demnitari/oaspeti/sefi).

2.10. Decalarea pauzelor de masd la institutiile care au cantina pentru evitarea aglomerafiei.

3. Masuri generale de sanatate publicd in perioada pandemica:

3.1. Purtarea mastilor de protectie;

3.2. Aerisirea/ventilarea incaperilor; 3

.3. Mentinerea distantei fizice de cel putin | metru;

3.4. Prevenirea aglomerarii;

3.5. Curdtarea si dezinfectarea spatiilor si a echipamentelor cu produse biocide avizate (Registrul
national al produselor biocide disponibil pe pagina web a Agentiei Nationale pentru Sanétate
Publica https://ansp.md/index.php/registrul-national-alproduselor-biodistructive);

3.6. Protectia angajatilor/beneficiarilor, in mod special a personalului aflat in grupele de varstd
expuse la risc si/sau avand afectiuni cronice si/sau stari imunosupresive; 3.7. Respectarea legislagiei
sanitare in vigoare.




