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 RAPORT  

privind  progresele și deficiențele înregistrate la implementarea 

 Planului local anticorupție pentru perioada semestrului I al anului 2019 

Prioritatea 1:Consolidarea integrităţii instituţionale a APL prin prisma aplicării corespunzătoare a 

legislaţiei anticorupţie. 

Rezultatele scontate:  

1. Climatul de integritate cultivat în cadrul APL de toate nivelurile. 

2. Încălcarea măsurilor de asigurare a integrităţii profesionale de către agenţii publici din cadrul APL şi aleşii 

locali sancţionată. 

3. Unităţi de audit intern create şi funcţionale. 

4. Sistem de gestiune a riscurilor, inclusiv riscurile de corupţie, implementat. 

Nr. 

crt. 
Acţiunea 

Termen

ul de 

realizar

e 

Respon

sabil de 

realizar

e 

Indicatorii de progres 
Sursa de 

verificare 

Obiecti

vul 

corelati

v 

Sursa 

de 

finanţa

re 

1.  Asigurarea 

respectării 

regimului de 

incompatibilităţi 

de restricţii în 

ierarhie şi de 

limitare a 

publicităţii 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i,, 

vicepreş

edintele 

raionulu

i, şefii 

subdiviz

iunilor 

consiliul

ui 

raional 

Cazuri de incompatibilități 

în cadrul instituțiilor 

subordonate nu au fost 

depistate. 

Declaraţii 

pe propria 

răspundere 

a agenţilor 

publici 

Etică Mijloac

e 

bugetar

e 

2.  Asigurarea 

respectării 

regimului 

declarării 

averilor şi 

intereselor 

personale 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Agenţii 

publici 

care au 

declarat 

averile; 

persoan

a 

respons

abilă de 

colectar

ea 

declaraţi

Pînă la 31 martie curent 59 

agenți publici au depus 

declarațiile de avere și 

interese personale cu 

semnătură electronică, 

conform legislației în 

vigoare.Pînă la moment 

notificări din partea ANI  

nu au parvenit. 

 

Declaraţiil

e de avere 

şi interese 

personale 

Etică 

Descura

jare 

Mijloac

e 

bugetar

e 
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ilor 

3.  Asigurarea 

respectării 

regimului 

conflictelor de 

interese şi 

neadmiterea 

favoritismului 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i 

Persoan

a 

respons

abilă de 

ţinerea 

conflict

ului de 

interese 

Numărul conflictelor de 

interese declarate.- nu sunt 

Numărul conflictelor 

soluţionate în cadrul 

entităţilor publice - nu sunt 

Numărul conflictelor de 

interese sesizate la ANI. 

Numărul actelor de 

constatare ale ANI cu 

privire la conflictele de 

interese.- nu sunt.   

Registrul 

conflictelo

r de 

interese 

Etică 

Descura

jare 

Mijloac

e 

bugetar

e 

4.  Asigurarea 

respectării 

regimului 

cadourilor 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i, şefii 

de 

subdiviz

iuni  a 

Consiliu

lui 

raional, 

persoan

a 

respons

abilă de 

ţinerea 

Registrt

ului 

Evidenţ

ei 

cadouril

or de 

influienţ

ă 

necores

punzăto

are  

Comisia de evaluare şi 

evidenţă a cadourilor este 

instituită şi funcţională 

(nr,52 din 17.07.2013. 

modificata prin dispoziția 

nr, 3 din 20.01.2017, 

Numărul cadourilor predate 

comisiilor de evidenţă şi 

evaluare a cadourilor în 

cadrul entităţilor publice-0. 

Numărul şi suma 

cadourilor răscumpărate în 

cadrul entităţilor publice 0. 

Numărul de cadouri 

inadmisibile, transmise 

agenţiei anticorupţie şi 

numărul de dosare penale 

şi contravenţionale 

instrumentate - nu sunt. 

Registrele de evidenţă a 

cadourilor sint, dar in 

semestrul I al anului 2019 

nu au fost luate cadouri la 

la evidenta. Astfel nici nu a 

fost plasata informatia pe 

pagin WEB 

Registrul 

de 

evidenţă a 

cadourilor 

Etică Mijloac

e 

bugetar

e 

5.  Asigurarea 

neadmiterii, 

denunţării şi 

tratării 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

Preşedin

tele 

raionulu

i, şefii 

În cadrul CR Șoldănești  a 

fost emisă dispoziția 

nr.39/06 din 29.12.2014 

prin care s-a aprobat 

 Registrul 

de 

evidenţă a 

cazurilor 

Etică Mijloac

e 

bugetar
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influenţelor 

necorespunzăt

oare 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

de 

subdiviz

iuni  a 

Consiliu

lui 

raional, 

persoan

a 

respons

abilă de 

ţinere 

Registru

lui de 

evidenţă 

a 

cazurilo

r de 

influienţ

ă 

necores

punzăto

are 

regulamentul cu privire la 

evidența cazurilor de 

influență 

necorespunzătoare, precum 

și cu deschiderea 

registrului în cauză. Șefii 

de direcții și secții   sub 

semnătură au fost 

informați. 

Nu au fost 

denunțate/înregistrate 

cazuri de influență 

necorespunzatoare 

de 

influenţă 

necorespu

nzătoare 

e 

6.  Asigurarea 

neadmiterii şi 

denunţării 

manifestărilor 

de corupţie; 

protecţia 

avertizorilor de 

integritate 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i, şefii 

de 

subdiviz

iuni  a 

Consiliu

lui 

raional, 

persoan

a 

respons

abilă de 

ţinere 

Registru

lui de 

evidenţă 

a 

avertiză

rilor 

despre 

posibilel

e 

În cadrul entității a fost 

elaborat Regulamentul 

privind avertizorii de 

integritate cu deschiderea 

registrului de evidență în 

baza HG nr.707 din 

09.09.2013. 

 

Registrul 

de 

evidenţă a 

avertizăril

or despre 

posibilele 

ilegalităţi 

comise în 

Consiliul 

raional         

Protecţi

e 

Etică 

Mijloac

e 

bugetar

e 
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ilegalită

ţi 

 

7.  Asigurarea 

intoleranţei 

faţă de 

incidentele de 

integritate 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i, şefii 

de 

subdiviz

iuni  a 

Consiliu

lui 

raional 

Numărul de sancţiuni 

disciplinare aplicate în 

cadrul entităţilor publice în 

legătură cu incidentele de 

integritate admise de 

agenţii publici-  nu sunt 

Numărul sesizărilor depuse 

de către conducătorii 

entităţilor publice la 

autorităţile anticorupţie cu 

privire la incidentele de 

integritate ce constituie 

infracţiuni şi contravenţii.-  

nu sunt 

Numărul de suspendări din 

funcţii ale agenţilor publici 

inculpaţi pentru infracţiuni 

de corupţie sau conexe 

corupţiei-  nu sunt 

Procese-

verbale a 

comisiei, 

dispoziţii, 

ordine 

Etică 

Descura

jare 

Mijloac

e 

bugetar

e 

8.  Asigurarea 

respectării 

accesului la 

informaţii de 

interes public 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i, şefii 

de 

subdiviz

iuni  a 

Consiliu

lui 

raional 

Persoana responsabilă de 

accesul la informație de 

interes public este 

desemnată în cadrul 

Aparatului președintelui  

Numărul de solicitări de 

acces la informaţii, 

transmise semestrial 

entităţii publice. - 41 

Numărul de refuzuri de 

acces la informaţii.-  nu 

sunt 

Numărul contestaţiilor 

depuse anual în instanţa de 

judecată împotriva 

refuzului entităţii publice 

de a oferi acces la 

informaţii.-  nu sunt 

Numărul de hotărîri 

adoptate semestrial de 

Registrul 

înregistrări

i 

intrare/ieşi

re 

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e 
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instanţele de judecată 

privind obligarea entităţii 

publice de a oferi 

informaţiile solicitate- nu 

sunt 

9.  Asigurarea 

implementării 

şi respectării 

normelor de 

etică şi 

deontologie  

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i, 

aparatul 

preşedin

telui, 

şefii de 

subdiviz

iuni  a 

Consiliu

lui 

raional 

 Prin Decizia Consiliului 

raional nr. 2-14 din 

29.03.2019  a fost aprobat  

Codului de etică şi 

deontologie al angajaților 

din cadrul Consiliului 

raional Şoldăneşti 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliului 

raional ,  

lista 

participanţ

ilor la 

instruire, 

dispoziţii, 

ordine 

Etică 

Educare 

Mijloac

e 

bugetar

e 

10.  Asigurarea 

implementării 

managementul

ui riscurilor de 

corupţie  

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Şefii de 

subdiviz

iuni a 

Consiliu

lui 

raional, 

respons

abilul 

de 

registrul 

riscurilo

r  

Registrul riscurilor, la 

moment este în proces de 

elaborare 

Registrul 

riscurilor 

Etică Mijloac

e 

bugetar

e 

11.  Crearea şi 

consolidarea 

unităţii de 

audit intern în 

cadrul 

autorităţii 

Trimestr

ul II anul 

2019; 

 

Preşedin

tele 

raionulu

i 

Unitatea de audit lipsește Dispoziţie 

Decizia 

CR 

Etică Mijloac

e 

bugetar

e; 

 

Prioritatea 2. Gestionarea patrimoniului public local în condiţii de legalitate, transparenţă şi eficienţă. 

Rezultatele scontate:  

1. Sistem de proceduri privind modul de gestionare a patrimoniului la nivel local implementat. 

2. Proces transparent de vânzare/locaţiune/arendă a bunurilor patrimoniului public local asigurat. 

3. Bunurile patrimoniului public la nivel local înregistrate şi evaluate corespunzător. 

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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12.  Asigurarea 

gestionării 

transparente şi 

responsabile a 

patrimoniului 

public şi a 

asistenţei 

externe 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Contabil

itatea 

CR; 

serviciul 

relaţii 

funciare 

şi 

cadastru 

Numărul bunurilor 

patrimoniului public local 

înregistrate şi evaluate;- 

informația este în proces 

de sistematizare-2 

Informaţia privind 

gestionarea patrimoniului 

entităţilor publice 

publicată.- gestionarea 

corespunde cerințelor 

legislației în vigoare. 

Numărul informaţiilor 

privind planificarea şi 

administrarea lucrărilor de 

construcţii publicate pe 

pagina web - 9 

Rapoartele entităţii publice 

care a atras fonduri externe 

cu privire la rezultatul 

(performanţa) obţinut în 

urma acestei asistenţe.-2. 

Inclusiv: FEM -0 , FEE-2 

ADR-C ( GIZ) -2 

Planurile anuale şi 

trimestriale de achiziţii 

publice ale entităţii publice, 

publicate pe pagina  web 

oficială-97% 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional, 

panoul 

informativ 

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e 

13.  
 

Asigurarea 

transparenţei în 

procesul de 

administrare şi 

gestionare a 

bunurilor 

patrimoniului 

public local 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Jurist,  

Comisia 

privind 

licitaţia 

cu 

strigare 

şi 

reducere

; sectia 

economi

e            

Numărul anunţurilor 

privind desfăşurarea 

licitaţiilor de 

vânzare/locaţiune/arendă a 

bunurilor patrimoniului 

public local publicate în 

termeni rezonabili, inclusiv 

pe pagina web a APL-0 

Numărul informaţiilor cu 

privire la rezultatele 

licitaţiilor/concursurilor/ne

gocierilor de 

vânzare/locaţiune/ arendă a 

bunurilor patrimoniului 

public local aduse la 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional  

Panoul 

informativ 

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e 

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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cunoştinţa publicului prin 

intermediul panourilor 

informative, paginii web a 

APL;-0 

Numărul 

audierilor/dezbaterilor/cons

ultărilor publice pe 

subiecte privind  

gestionarea patrimoniului 

public organizate,-0 

Numărul actelor normative 

şi deciziilor APL pe 

subiecte privind 

gestionarea patrimoniului 

public publicate în presa 

locală-0 

14.  Elaborarea, 

adoptarea şi 

publicarea 

Regulamentulu

i intern de 

gestionare a 

patrimoniului 

public local; 

Trimestr

ul IV. 

2018  

Jurist, 

contabil

itatea 

CR,  

Regulament intern de 

gestionare a patrimoniului 

public local este în curs de 

elaborare. 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional  

panoul 

informativ 

 

Etică; 

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e 

15.  Instruirea 

specialiştilor în 

domeniul 

administrării şi 

gestionării 

patrimoniului 

public  

Permane

nt,  

cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i, 

serviciul 

resurse 

umane 

Numărul persoanelor 

instruite-0 

Numărul cursurilor de 

instruire-0 

Informaţie 

desprer 

instruire; 

Lista pers. 

Instruite; 

certificate 

de partic. 

La cursuri 

de instr. 

 

Educare 

Descuraj

are; 

 

Mijloac

e 

bugetar

e; 

Surse 

externe 

de 

finanţar

e 

disponi

bile 

Prioritatea 3. Asigurarea transparenţei şi prevenirea corupţiei în procesul de planificare, desfăşurare şi 

monitorizare a achiziţiilor publice. 

Rezultatele scontate:  

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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1.Transparenţă şi acces la informaţie la toate etapele procesului de achiziţie publică efectuate de APL asigurat 

2. Membrii grupului de lucru pentru achiziţii şi specialiştii pe achiziţii publice din cadrul APL instruiţi şi 

pregătiţi corespunzător. 

3. Încălcarea măsurilor de integritate instituţională şi regimului conflictelor de interese de către membrii 

grupului de lucru pentru achiziţii sancţionată. 

4. Combaterea concurenţei neloiale în domeniul achiziţiilor publice asigurată. 

 Corelarea 

procesului de 

achiziţii cu 

planurile de 

dezvoltare a 

localităţii, 

antrenarea 

societăţii în 

procesul de 

identificare a 

necesităţilor, 

evitarea 

achiziţiilor 

inutile şi 

neplanificate 

Anual, la 

elaborare

a 

proiectul

ui 

bugetulu

i  

Directia 

finante, 

sectia 

economi

e 

Bugetul consultat înainte 

de aprobare, elaborat-da 

Planul de achiziţii elaborat 

şi publicat pe pagina web a 

instituţiei-da 

Achiziţiile efectuate 

conform planului de 

achiziţii-da 

Rapoartel

e de 

monitoriz

are a 

executării 

contractel

or de 

achiziţii 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional 

Transpa

renţa 

Mijloac

e 

bugetar

e 

 Asigurarea 

transparenţei în 

procesul de 

planificare, 

desfăşurare şi 

monitorizare a 

achiziţiilor 

publice 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

sectia 

economi

e 

Numărul anunţurilor de 

intenţie publicate în 

Buletinul Achiziţiilor 

Publice (BAP) şi  pe 

pagina web a Agenţiei 

Achiziţii Publice (AAP); -2 

Rezultatele/anunţurile de 

atribuire,  publicate pe 

pagina web a APL- da 

Numărul anunţurilor 

publicate în presa locală şi 

regională-0 

Rapoartele  anuale şi 

semestriale privind 

executarea contractelor de 

achiziţii publice elaborate 

şi publicate pe pagina web 

a APL-da 

Rapoartel

e de 

activitate 

aleAAP; 

,(BAP); 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional 

Transpar

enţă  

Mijloac

e 

bugetar

e 

16.  Consolidarea 

procesului de 

Permane Sectia 

construc

Persoana responsabilă de 

lucrări – șeful secției 

Procese 

verbale 

prevenir Mijloac

e 

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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monitorizare a 

executării 

contractelor şi 

efectuarea 

modificărilor 

în contracte 

nt tie, 

contabil

ul CR,  

sectia 

economi

e 

construcții, gospodării 

comunale si drumuri, 

Victor Iurcu  

Rapoartele de monitorizare 

sunt prezentate  grupului de 

lucru pentru achiziţi-da 

Numărul acordurilor de 

modificare a contractelor 

din numărul  total  de 

acorduri adiţionale semnate 

examinate şi aprobate de 

grupul de lucru- nu sunt 

Valoarea penalităţilor 

aplicate nu sunt 

Numărul de sesizări a 

organelor competente nu 

sunt 

ale 

şedinţelor 

grupului 

de lucru; 

Rapoartel

e de 

monitoriz

are 

Sancţiuni 

aplicate 

Datele 

evidenţei 

contabile 

e bugetar

e 

17.  Încurajarea 

participării 

societăţii în 

componenţa 

grupului de 

lucru prin 

publicarea in 

ziarul local, 

paginei WEB a 

CR despre 

desfasurarea 

procedurii de  

achiziţii şi 

includerea la 

solicitare în 

componenţa 

grupului de 

lucru pentru 

achiziţii a 

reprezentanţilo

r societăţii 

civile 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Sectia 

economi

e 

Registrul de evidenţă a 

cererilor parvenite de la 

societatea civilă este  

întocmit. 

Numărul cererilor de 

includere în componenţa 

grupului de lucru pentru 

achiziţii din partea 

societăţii civile-nu sunt 

Numărul reprezentanţilor 

societăţii civile incluşi în 

componenţa grupului de 

lucru pentru achiziţii- nu 

sunt 

Numărul procedurilor de 

achiziţie, la care au 

participat reprezentanţii 

societăţii civile în calitate 

de membri ai grupului de 

lucru pentru achiziţii- nu 

sunt 

Registrul 

cererilor 

parvenite 

din partea 

societăţii 

civile; 

Procesele 

verbale 

ale şed. 

Grupului 

de lucru 

pentru 

achiziţii 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional 

Educare

; 

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e 

18.  Asigurarea 

respectării 

regulilor de 

evitare a 

Permane

nt  

Secţia 

economi

e 

Membrii grupului de lucru 

pentru achiziţii informaţi şi 

instruiţi privind regulile de 

evitare a conflictelor de 

Dosarul 

de 

achiziţie 

Etică; 

Educare

; 

Mijloac

e 

bugetar

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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conflictelor de 

interese pe 

parcursul 

aplicării 

procedurii de 

atribuire a 

contractului de 

achiziţii 

Grupul 

de lucru 

pentru 

achizitii 

publice 

interese-da 

Declaraţiile de 

confidenţialitate şi 

imparţialitate semnate de 

către fiecare membru al 

grupului de lucru la fiecare 

procedură de achiziţie 

publică- da 

Numărul de încălcări 

constatate/ Măsurile 

întreprinse în vederea 

înlăturării încălcărilor 

constatate- 0  

publică; 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional; 

SIA 

”RSAP” 

Descura

jare 

e 

19.  Prevenirea 

concurenţei 

neloiale în 

achiziţiile 

publice  

Permane

nt 

Grupul 

de lucru 

pentru 

achizitii 

publice 

Numărul de participări a 

membrilor grupului de 

lucru pentru achiziţii 

informaţi la instruiri 

privind regulile de 

combatere a concurenţei 

neloiale în procesul de 

achiziţie publică-9 

Numărul mediu de 

operatori economici 

participanţi la o procedura 

de achiziţie publică-3 

Numărul procedurilor 

anulate din lipsa 

concurenţei/ofertelor-3 

Numărul contestaţiilor 

depuse privind procedurile 

de achiziţie desfăşurate de 

APL-1 

Numărul de încălcări 

constatate/Măsurile 

întreprinse în vederea 

înlăturării încălcărilor 

constatate-0 

Numărul sesizărilor depuse 

de către APL la Agenţia 

Achiziţii Publice, Consiliul 

Concurenţei, Centrul 

Naţional Anticorupţie-0 

Rapoartel

e de 

activitate 

ale 

Agenţiei 

Achiziţii 

Publice; 

Dosarul 

de 

achiziţie 

publică; 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional ; 

SIA 

”RSAP” 

Etică; 

Descura

jare 

Mijloac

e 

bugetar

e 

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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20.  Instruirea 

specialiştilor în 

achiziţii 

publice, a 

membrilor 

grupului de 

lucru pe 

achiziţii din 

cadrul APL 

Permane

nt 

Agentia 

Achiziti

ei 

Publice, 

sectia 

economi

e 

Numărul specialiştilor, 

membrilor grupului de 

lucru pe achiziţii instruiţi-9 

Numărul instruirilor de 

care a beneficiat fiecare 

specialist în achiziţii 

publice şi membru al 

grupului de lucru-1 

Informaţii 

despre 

instruirile 

organizate

, 

Informaţii 

despre 

instruirile 

organizate 

de 

Agenţia 

Achiziţii 

Publice 

Educare Mijloac

e 

bugetar

e 

Prioritatea 4.  Sporirea calităţii serviciilor publice printr-un management eficient al resurselor umane 

Rezultatele scontate: 

 1. Proces de recrutare, selectare, angajare şi promovare a personalului în funcţii publice organizat cu respectarea 

principiilor de transparenţă şi integritate asigurat. 

2. Agenţii publici din cadrul APL şi aleşii locali instruiţi. 

3. Mecanism de evaluare de către cetăţeni a calităţii serviciilor publice prestate implementat şi aplicat periodic. 

21.  Asigurarea 

angajării şi 

promovării 

agenţilor 

publici pe bază 

de merit şi de 

integritate 

profesională 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i,; şefii 

subdiviz

iunilor 

CR; 

serviciul 

resurse 

umane 

Numărul de agenţi publici 

angajaţi prin concurs sau 

prin transfer de la alte 

entităţi publice- 1 

Numărul de anunţuri 

privind lansarea 

concursurilor de ocupare a 

funcţiilor publice publicate 

pe portalul-1 

Numărul cazierelor de 

integritate solicitate de 

entităţile publice la 

angajare.-1 

Numărul de contestaţii 

depuse împotriva 

rezultatelor concursurilor 

organizate-0 

Numărul de agenţi publici 

angajaţi/reconfirmaţi în 

funcţii ca urmare a 

verificării conform Legii 

nr. 271/2008 privind 

Decizi, 

dispoziţii 

de 

angajare 

prin 

concurs, 

transfer, 

promovar

e; 

Mass-

media; 

Pag.web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional ; 

Panoul 

informativ

, registrul 

de 

corespond

Etică Mijloac

e 

bugetar

e 

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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verificarea titularilor şi a 

candidaţilor la funcţii 

publice nu sunt 

enţă 

22.  Asigurarea 

condiţiilor şi 

încurajarea 

participării în 

cadrul 

instruirilor, 

programelor de 

dezvoltare 

profesională 

pentru agenţii 

publici şi aleşii 

locali 

(domeniul de 

specialitate, 

integritate 

anticorupţie) 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i, şefii 

subdiviz

iunilor 

CR, 

serviciul 

resurse 

umane 

Numărul agenţilor publici 

şi aleşilor locali care au 

beneficiat de programe de 

dezvoltare profesională-17 

Numărul instruirilor, 

programelor de dezvoltare 

profesională de care a 

beneficiat un agent public, 

ales local - 8 

Informaţii 

despre 

instruirile, 

programel

e de 

dezvoltare

; 

Informaţii 

de la 

serviciul 

resurse 

umane 

Educare Mijloac

e 

bugetar

e; 

Surse 

externe 

de 

finanţar

e 

disponi

bile 

23.  Evaluarea 

permanentă a 

performanţelor 

personalului 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Preşedin

tele 

raionulu

i,  

şefii 

subdiviz

iunilor 

CR, 

serviciul 

resurse 

umane 

Comisie de evaluare a 

personalului creată; 

Număr chestionare 

elaborate-33 

Numărul evaluărilor 

efectuate-33 

Numărul funcţionarilor 

supuşi evaluării-33 

Dispoziţi, 

ordine, 

note 

informativ

e despre 

evaluarea 

performan

ţelor 

funcţionar

ilor 

publici 

Educare Mijloac

e 

bugetar

e; 

 

24.  Instituirea unui 

mecanism de 

evidenţă a 

reclamaţiilor 

cetăţenilor 

privind 

calitatea 

serviciilor 

publice 

prestate. 

 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Secţia 

APL 

Boxă pentru reclamaţii 

instalată în cadrul APL - 4; 

Numărul cetăţenilor 

nemulţumiţi de calitatea 

serviciilor publice prestate-

nu sunt;   

Numărul problemelor 

depistate nu sunt 

 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional 

Transpar

enţă; 

 

Mijloac

e 

bugetar

e; 

Surse 

externe 

de 

finanţar

e 

disponi

bile 

Prioritatea 5. Îmbunătăţirea comunicării cu cetăţenii şi transparenţei activităţii APL-urilor 

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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Rezultatele scontate:  

1. Proces decizional transparent şi participativ asigurat. 

2. Accesul la informaţie şi comunicarea cu publicul (mass-media, societatea civilă, cetăţenii) îmbunătăţite. 

3. Pagini web elaborate şi funcţionale, care oferă acces la informaţii complete, exacte şi în timp util. 

4. Rapoarte de transparenţă anuale elaborate şi publicate; 

25.  Elaborarea,  

îmbunătăţirea 

funcţionării 

paginii web 

prin plasarea 

informaţiilor 

exacte, 

complete şi în 

timp util. 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Secretar

ul CR, 

secţia 

APL 

Pagină web  reelaborată, 

este funcţională şi în 

continuu actualizată  

Pagina web dispune de: 

-compartimente privind 

transparenţa decizională; 

consultări publice; servicii 

publice, achiziţii publice, 

prevenirea corupţiei 

- programul de lucru al 

APL şi subdiviziunile sale, 

cu indicarea zilelor şi 

orelor de audienţă a 

funcţionarilor responsabili 

de furnizarea informaţiilor, 

documentelor oficiale; 

- date despre Consiliul 

raional, aleşii locali 

(nume, date de contact, 

afilierea politică); 

- proiectele de decizii, 

materialele aferente, date 

despre organizarea 

şedinţelor publice, etc. 

Pagina  

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional 

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e; 

Surse 

externe 

de 

finanţar

e 

disponi

bile 

26.  Organizarea şi 

publicarea 

informaţiilor 

privind 

şedinţele/ 

consultările 

publice pentru 

proiecte de 

decizie  

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

semestri

ală a 

indicator

ilor de 

progres 

Secretar

ul CR, 

secţia 

APL; 

persoan

ele 

respons

abile de 

coordon

area 

procesul

ui de 

Numărul anunţurilor 

privind  

şedinţele/consultările   

organizate-2 

Numărul consultărilor 

publice organizate - 18 

Numărul participanţilor la 

consultările publice - 60 

Numărul recomandărilor 

primite din partea 

Informaţii 

de la 

coordonat

orii 

procesului 

de 

consultare 

publică, 

responsabi

lul de 

asigurarea 

transparen

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e 

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
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consulta

re 

publică; 

participanţilor la proiectele 

de decizii -0 

Numărul  recomandărilor 

acceptate - 0  

Sinteza recomandărilor la 

fiecare proiecte de decizie 

consultat publicată pe 

pagina web a APL -0  

ţei 

procesului 

decizional

; 

Pagina 

web a 

APL 

27.  Asigurarea 

respectării 

transparenţei în 

procesul 

decizional 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

anuală a 

indicator

ilor de 

progres 

Secretar

ul CR, 

secţia 

APL; 

Raportul anual privind 

transparența decizională  

pentru anul 2018  a fost 

publicat  pe pagina  web a  

entităţii.  

 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md  

a 

Consiliulu

i raional 

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e 

28.  Plasarea 

informaţiei 

privind 

ajutorul social 

plasat pe 

pagina web a 

autorităţii, 

panouri 

informative, 

mass-media 

locală şi 

regională 

Permane

nt, cu 

verificar

ea 

anuală a 

indicator

ilor de 

progres 

Secţia 

APL; 

Direcţia 

Asistenţ

ă 

Socială, 

Protecţi

a 

Familiei 

Şi 

Copilul

ui 

Numărul informaţiilor 

privind ajutorul social 

plasat pe pagina web a 

autorităţii, panouri 

informative, mass-media 

locală şi regională-5 

Pagina 

web 

www.sold

anesti.md 

a 

Consiliulu

i raional 

Transpar

enţă 

Mijloac

e 

bugetar

e 

http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/
http://www.soldanesti.md/

